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参加テーブル一覧



一般財団法人
ACCN



テーブル 
リレー自己紹介

参加テーブルを一気にご紹介！



大学・大学院留学生など、高度外国人材のキャリア支援に関心を持つ支援者が、
隔月第2日曜日にオンラインで集まる無料の勉強会です。
事例共有、ワークショップ、情報交換などを通じて実践知を高めるとともに、
教育機関、企業、就労支援組織などで活動する参加者同士のネットワークづくり
を進めます。関連するセミナー・勉強会等の情報も紹介します。

テーブル2：

高度外国人材キャリア支援

隔月開催（第2日曜日） オンライン

＃キャリア
支援

＃多文化共生

勉強会 ワークショップ

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃高度
外国人材

事例紹介

高度外国人材支援に関心ある人

外国人雇用企業の支援に関心ある人

英語力・海外経験を活かしたい人



ハローワークは就労支援最前線
相談場面で聞き出す力を身につけます
メンバーが資格取り立ての方が相談できるよう研鑽できます
一緒に学びましょう

テーブル3：

公共機関は就労支援の最前線（ライフ委員会）

ハローワークで働きたい方毎月月末水曜日 オンライ
ン CC資格を取りたての方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

相談場面で自信がない方

＃環境理解 ＃応募書類＃就職支援

事例検討
身近な
問題解決

メンバー交流



●事例検討会を実施し、参加者のキャリアコンサルティング力の
向上につなげる

●事例の記録をAIによる分析し、キャリアコンサルティングの
効果測定を行う

テーブル5：
就労困難者支援におけるキャリアコンサルティング力
向上のためのオンライン事例検討会

就労困難者支援に興味のある方隔月実施、
自由な質疑応答ができる
オンライン事例検討会

＃自由な
質疑応答

＃AI分析

キャリア面談のスキルを向上したい方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃事例検討

キャリア面談の効果測定に興味ある
方



キャリアコンサルタントが、
SDGｓに貢献できる可能性を模索していく場。

テーブル11：

SDGs×キャリアコンサルタント

SDGsに興味がある方奇数月：第一月曜日 オンライン実施
時間：１９:００～１９：３０

＃キャリア
教育

＃健康管理

事例共有 よもやま話 キャリア教育に関わっている方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃より良い
睡眠のために

健康経営に興味のある方

AI活用



このテーブルでは、障がい者の就労支援の現場で様々な立場で働いておられる
キャリアコンサルタントの方から、現状と課題について話題提供をいただきます。
それをもとに就労や定着の支援に留まらず、支援者と当事者が「ともに成長する」
ための展望について意見交換をしていきます。

テーブル14:キャリアコンサルタントの視点で考える

障がい者雇用支援

障がい者のキャリア形成に関心がある
方

四半期に１度の割合で土曜日の午前中実施／オンライン

＃支援から
協働へ

＃今の課題を
将来の展望へ

講 話 意見交換 障がい者の就労・定着支援に関心がある方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

「ともに成長する支援」に興味がある方

提案・提言



『キャリコンスキル』×『人生経験』×『得意技』×『コラボ』で
ミライのおしごとやライフワークにつながるはじめの一歩を相互協力
全国各地でキャリコンがいきいき活動することで存在周知を目指す

テーブル27：

まちのキャリコンさん

まちや身近な機会で活動したい方月5〜8回/自由選択自由参加/義務なし

＃ﾌﾟﾛﾎﾞﾉ
 実験室

＃プラット
フォーム

オンライン
イベント

リアル
イベント

いつかは自分らしく行動したい方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃まち活動

さまざまな取組を参考にしたい方

機会の提供



共働き子育て世代が自分軸を持ち、
自分らしいライフキャリアを描き、選択できることを支援する

テーブル35：

共働き子育て世帯のキャリアデザインカフェ

子育てとキャリアの両立について意見交換したい方月2回（第2・第4木曜）/オンライン

＃心理的安全性 ＃子育て世代支援

ディスカッション ワークショップ 子育て世代のキャリア支援に関心がある方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃子育てと
キャリアの両立

子育て世代が抱える課題や実態を理解したい方

課題整理・
事例共有



組織内におけるキャリアカウンセリングを考えてゆく中で、
特に、管理職向けのキャリアカウンセリングを中心に
必要な知識を整理しながら、対話や情報交換を行う場です。

テーブル36：管理職向けの
キャリアカウンセリングを考えるテーブル

2か月に１回（平日20時～ 90分）・ｵﾝﾗｲﾝ

＃マネジメント ＃組織開発

理論確認
グループ

ディスカッション

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃組織心理学

各自の
課題共有

組織におけるCCの活動に興味のある方

組織関連の情報交換を希望される方

シャインの組織心理学等に興味のある方



活動の目的 北海道の地域課題に対し、外部パートナーとの連携
（関係人口の拡大）を通じてキャリアコンサルタントが活躍できる
「フィールド」を自ら開拓・創出し、その独自の付加価値を実践を
通じて検証すること

テーブル38：

ローカルキャリア・アクション 

自ら活躍の場を開拓したい方
毎月第2月曜日 20:00〜21:30にオンライン

＃関係人口
＃地域への
働きかけ

オンライン＆
リアル活動

実践
トライアル

現場で実践的に学びたい方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃フィールド
開拓

泥臭く共に成長したい方

企画と提案



外国人へのキャリア支援は、キャリコンにとってまだ新しい分野です。
外資系企業の方、大学や日本語学校の方、経営コンサルタント、
ハローワーク職員など、多様な方々が集まるテーブルです。
一緒にこの分野を開拓しましょう！

テーブル39： （育成就労制度の施行に向けて）

外国人労働者のキャリア形成支援

外国人キャリア支援に興味がある方月1回 （毎月第１水曜日、オンライン）
基本はフリーディスカッション

＃在留資格 ＃国際化

事例共有 ディスカッション 外国人雇用をされている方

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃外国人

留学生を教えている方

最新情報



挑戦する人を応援したい！
創業者を支え、共に、未来を拓く！

夢と希望を運ぶキャリコンを究めていく塾！

テーブル40：

創業キャリア塾

月１回 （第３日曜日） オンライン

＃挑戦 ＃実践力

事例検討 セミナー

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃創業

ロープレ

創業を考える人に興味・関心がある方

多様な専門分野の方々と交流したい方

実践的なキャリコンを学びたい方



働く人が、学生が、キャリアへの関心を深めるゲームを作る

テーブル42：

キャリアゲームを作ろう

ゲーム作りへの参画や学びたい人月1回 オンライン

＃キャリア
ゲーム

＃キャリア自律

分科会 情報共有 ゲームを自分で開発したい人

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃ゲーム開発

ゲームを使ったキャリコン活動を
開発したい人

ゲーム開発



JICA海外協力隊員たちのキャリアに寄り添い、
その貴重な経験が次のステップで広く発揮される社会を目指
す

テーブル43：

JICA海外協力隊キャリコンコミュニティ

JICA海外協力隊経験者（メンバー）対面（不定期）、LINE
趣旨に共感し応援してくださる方

（サポーター）
学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

＃途上国経験 ＃社会還元

基盤整備 交流会 勉強会



テーブル 
リレー自己紹介

今回は参加できませんでしたが
こんなテーブルも活動中です



精神障がい者の就労支援について、
キャリアコンサルタント ・支援機関・企業側
それぞれの視点から意見交換を行うテーブル

テーブル6:

精神障がい者の就労支援

企業にて障がい者雇用に従事する人月1回 第２または第3水曜日 オンラインミーティング

＃支援機関 ＃定着支援

近況報告 情報交換 支援機関やハロワに勤務している人

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

障がい者雇用に興味がある人

お悩み相談

＃障がい者
   雇用



自分の支援軸を確立し、活躍したいフィールドで
力を発揮できるキャリコンへ成長できる場

テーブル25：

CCいろはラボ キャリコンの初めの一歩
～現場で活かせる能力開発〜

相談者の行動変容を促せるようになりたい月１回（第２火曜日）１９：３０～２１：００ オンライン

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

研修を自分で設計できるようになりたい

＃組織診断力 ＃研修設計力＃面談力

ワーク
ショップ

グループ
ディスカッション ケース共有 組織の課題を構造的に捉えられるようになりたい



即興的シングルセッションというのは、1回のセッションで終わることが多いキャリアコンサルタントの支援現場において、
それぞれのキャリコンが持っている技法や知見という「素材」を、
目の前のクライエントに合わせて適切にアレンジして対応していくことです。 

この研究会では、こうした即興的対応を「一時的な臨時対応」ではなく「恒常的な形に仕上げていく」ことを目指しています。
これからのキャリアコンサルティングの一つの新しいスタイルをグループの皆さんとともに作り上げていく、そうした集まりです。
上にあげた3つの＃ポイントを中心に、実践活かせる技法の解説や支援現場での実践事例に基づく課題の投げかけ等を行い、
それに基づいて意見交換をしています。

テーブル26:
即興的シングルセッション・キャリアコンサルティング研究会

実践的支援力の向上を図りたい１，4,7,10月第2火曜19:00～2０:30／オンライン実
施

＃バイザウェイ
からのアプローチ

＃心理的
ジャムセッション

技法の解説 課題の整理 1回限りの相談支援に携わることが多い

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

即興的な支援対応力を磨きたい

実践展開に
向けた意見交換

＃味方になりきる
アプローチ



不登校の経験を「空白」にしない。
考え続ける支援者のための、対話の実践コミュニティです。

テーブル41：不登校経験がある児童生徒の

「ライフデザイン教育」について考える

画一的な支援に、もう限界を感じている人月1回（不定期）、オンライン

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

答えより、考え続けることを大切にしたい人 

＃主体性の
回復

＃セミオーダー
支援

＃再定義

対話型 事例共有 実装の試行 子どもと保護者を、切り離さずに支援したい人 



東北で活動するキャリア支援者が、立場や所属を超えて
つながり、学び合い、実践を持ち寄ることで、
一人ではできない価値提供を生み出す。

テーブル45：

つながるキャリアTOHOKU

国家資格キャリアコンサルタントを取得したものの、
活動の仕方を模索している方 毎月第4日曜日、オンライン

学習・勉強系 外部活動・イベント系

一般財団法人ACCN

ACCNテーブルプロファイル

日々の支援実践について
気軽に相談・情報交換できる場を探している方

＃学びと実践
＃東北
つながり

＃キャリア支援者

コミュニティ

交流会 勉強会 コミュニティ

キャリア支援に関心があり、
東北で同じ志を持つ仲間とつながりたい方 
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